
Lavoro agile: note operative tecniche su Infoweb 
 

È una modalità di esecuzione del rapporto di lavoro subordinato stabilita mediante accordo tra le parti 

senza precisi vincoli di orario, salvo la fascia di contattabilità sottoscritta.   

Dal 1.10.22 il personale autorizzato al lavoro agile potrà attestare la propria attività lavorativa mediante la 

richiesta del nuovo giustificativo Infoweb ‘PLag - lavoro agile accordo individuale’,  richiedibile solo a 

giornata e non soggetto ad iter approvativo. 

Se non fosse possibile garantire la contattabilità nella fascia oraria sottoscritta occorre richiedere un 

permesso di assenza tramite l’applicativo Infoweb.  

Non sono ammesse richieste di: 

• straordinario 

• ticket straordinario/extra 

• recupero credito 

• recupero straordinario  

• recupero conto ore 

Si ricorda che nelle giornate in lavoro agile non è riconosciuto il buono pasto. 

Il giustificativo ‘PLag - lavoro agile accordo individuale’ è utilizzabile solo dal personale autorizzato alla 

modalità lavoro agile prevista dall’1.10.22. 

Nel caso in cui nell’applicativo Infoweb non risultasse ancora disponibile il nuovo giustificativo ‘plav_agile – 

lavoro agile accordo individuale”, il dipendente dovrà utilizzare il giustificativo ‘plav_agile – lavoro agile 

di_emergenza’, richiesto a giornata, che prevede iter approvativo. 

  


